CONSILIUL JUDETEAN PRAHOVA

CENTRUL JUDETEAN DE CULTURA PRAHOVA
Ploiesti, Str.Erou Calin C&t&lin Nr. 1

Tel./Fax: 040 0244 545041

E-mail: centrulculturiiprahova@yahoo.com

Centrul Judetean de Culturad Prahova, cu sediul in Ploiesti, Str.Erou Cilin Citalin nr.1,
anunta organizarea concursului pentru ocuparea a doua posturi :

- 1post temporar vacant de expert gradul I

- 1post vacant de referent cultural gradul I

la Serviciul Cercetare, indrumare si Valorificare a Patrimoniului Cultural, in
conformitate cu prevederile art.30 din Legea nr.53/2003 — Codul Muncii, republicati, a Hotararii
de Guvern nr.1027/2014 pentru modificarea si completarea Regulamentului — cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor
functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, aprobat prin
Hotararea Guvernului nr.286/2011

Conditii generale de participare la concurs:

- S& fie cetdatean roman;

- Cunoaste limba romani scris si vorbit;

- Are varsta minimd reglementata de prevederile legale;

- Are capacitate deplini de exercitiu;

- S& nu fi suferit vreo condamnare pentru fapte ce l-ar face incompatibil cu functia pentru
care candideazi;

- Séindeplineasca conditiile de studii corespunzitoare postului;

- S& indeplineascd conditiile minime de vechime in muncéd/specialitate corespunzitoare
postului;

- S& aibd o stare de sdnétate corespunzitoare exercitirii postului pentru care candideazi,
atestata pe baza adeverintei medicale eliberatdi de medicul de familie sau de unitati
sanitare abilitate;

- Sé prezinte curriculum vitae din care si rezulte activitatea desfasurata.

Conditii specifice de participare la concursul pentru postul vacant de referent cultural,
gradul I la Serviciul Cercetare, indrumare si Valorificarea Patrimoniului Cultural:

- Nivelul studiilor pentru ocuparea postului: - studii superioare in domeniul stiintelor
etnologice, absolvite cu diploma de licent;

- Vechime minima in munci : 3 ani

- Vechime de minimum 1 an in domeniul cultural

- Cunostinte operare calculator

- Experienta in domeniul cercetirii de teren, in domeniu etnologic;

- Abilitéti, calititi si aptitudini necesare: comunicare, lucrul in echipd, capacitatea de
analizd si sintezd, disponibilitate pentru lucru in program prelungit in anumite conditii,
echilibru psihic si emotional;

Conditiile specifice de participare la concursul pentru postul temporar vacant de expert
gradul I la Serviciul Cercetare, Indrumare si Valorificarea Patrimoniului Cultural:

Nivelul studiilor pentru ocuparea postului:

- studii superioare absolvite cu diploma de licentd in domeniul socio umane;




- perfectionarile si specializirile in domeniu pot constitui un avantaj;

- vechime 1n munca: cel putin 3 ani in specialitatea studiilor;

- abilitati, calititi si aptitudini necesare: comunicare, lucrul in echipd, capacitatea de
analizd si sintezd, disponibilitate pentru lucru in program prelungit in anumite conditii,
echilibru psihic si emotional;

Dosarele de concurs vor contine urmitoarele acte:

- Cerere de participare la concurs;

- Curriculum vitae;

- Acte de studii in original si copie;

- Acte de stare civila (carte de identitate, certificat de nastere, casatorie) original i copie;

- Copie de pe carnetul de munci, valabil la 31 decembrie 2010 si adeverinta de salariat
pentru perioada ulterioars, conform prevederilor legale;

- Cazier judiciar;

- Adeverinta medicala care si ateste starea de sinjtate corespunzatoare;

- Recomandare de la ultimul loc de munci care si cuprindéd caracterizarea profilului
profesional si moral al candidatului;

Concursul va consta in:
- pentru postul temporar vacant de expert gradul I la Serviciul Cercetare, indrumare
si Valorificarea Patrimoniului Cultural:
- selectia dosarelor de inscriere in termen de maximum 2 zile lucrdtoare de la expirarea
termenelui de depunere a dosarelor;
- probd scrisa care va avea loc in data de 18 noiembrie 2019, ora 10.00
- interviu in data de 20 noiembrie 2019, ora 10.00; interviul va fi sustinut numai de
candidatii care au obtinut la lucrarea scrisd minimum 50 puncte.
Dosarele vor fi depuse la sediul Centrului Judetean de Culturd Prahova din Ploiesti, Str.
Erou Cilin Cétilin nr.1, Serviciul Resurse Umane — etaj 2, camera 4, pani la data de 08
noiembrie 2019 ora 14,00.
- pentru postul vacant de referent cultural, gradul I la Serviciul Cercetare,
Indrumare si Valorificarea Patrimoniului Cultural:
- selectia dosarelor de inscriere in termen de maximum 2 zile lucrédtoare de la expirarea
termenelui de depunere a dosarelor;
- probd scrisa care va avea loc in data de 25 noiembrie 2019, ora 10.00
- interviu in data de 27 noiembrie 2019, ora 10.00; interviul va fi sustinut numai de
candidatii care au obtinut la lucrarea scrisd minimum 50 puncte.
Dosarele vor fi depuse la sediul Centrului Judetean de Culturi Prahova din Ploiesti, Str.
Erou Cilin Catalin nr.1, Serviciul Resurse Umane — etaj 2, camera 4, pani la data de 15
noiembrie 2019 ora 14,00.




im0
temporar vacant de expert gradul I si postului vacant de referent gradul I din

data de 25.11.2019

1.Regulamentul de Organizare si Functionare al Centrului Judetean de Cultura
Prahova;

2.Legea nr. 477 din 8 noiembrie 2004 privind Codul de conduiti a personalului
contractual din autoritatile si institutiile publice;

3.Legea nr. 26/29.02.2008 privind protejarea patrimoniului cultural imaterial;

4.Legea nr. 143/2007 pentru aprobarea Ordonantei de urgenti a Guvernului nr.
118/2006 privind infiintarea, organizarea si desfisurarea activitatii

asezdmintelor culturale

7. Ordonantd nr. 51 din 11 august 1998 privind imbunitatirea sistemului de
finantare a programelor, proiectelor si actiunilor cultural;

8. Starchiojd — Mostenirea Culturald Vol I si II.



